Eerste stamtafel gesprek in Anholt

Dinsdag 20 mei was de aftrap van de stamtafelgesprekken in Anholt. Er waren zo’n
15 personen aanwezig; bewoners, familie, cliéntenraad. Een mooie mix van
belangstellenden.

In deze eerste bijeenkomst is veel gepraat over de veranderingen die samengaan
met een verhuizing naar een nieuw gebouw. Bijvoorbeeld het zelf kunnen bezoeken
van de binnenstad van Assen; we gaan met elkaar kijken wat de mogelijkheden zijn
dit ook vanuit de nieuwbouw te faciliteren.

Veel bewoners in Anholt zitten in een grote rolstoel, hier zal in de nieuwbouw
rekening mee gehouden moeten worden; zowel in het appartement als ook in de
centrale huiskamer.

Ook de verhuizing zelf kwam ter sprake. De organisatie, de kosten (deze worden
door Interzorg betaald), maar ook de nieuwe appartementen indeling en wie komt
waar te wonen.

Op veel vragen was niet direct een antwoord te geven, maar de komende
stamtafelgesprekken komen we hier zeker op terug. Vooral een duidelijke
tijdsplanning is van belang; deze is bij de volgende stamtafel op dinsdag 8 juli
bekend.

De bouw is gestart van fase 2

De sloop van de oude Slingeborgh is afgerond en de laatste puinruiming is gedaan.
Inmiddels is de bouwer gestart met fase 2 en zijn de eerste palen alweer de grond in
gegaan. In principe gaat de bouwer er van uit dat het vanaf nu 1 jaar gaat duren met
de bouw van het nieuwe pand. We gaan de bouw volgen met een live camera; de
beelden gaan we maandelijks delen via de informatie schermen in de plaza van
Anholt. Ook hier kunt u de eerste beelden al bekijken:
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Werkgroep Wonen en Werken

De werkgroep Wonen en Werken is alweer 3 maanden aan het werk. Op dit moment
wordt gewerkt aan de tijdslijnen rondom de cliéntroute (toewijzing van de
appartementen) en de medewerkersroute (teamindeling en opleidingsplan). Er is een
evaluatie geweest van de nieuwe rol van codrdinator van de dag. Deze is positief
bevonden en het advies vanuit de werkgroep is dat de rol ook voor fase 2 verder
wordt uitgewerkt.

Binnen de werkgroep is een communicatieplan opgesteld, zodat we binnenkort op de
juiste manier medewerkers kunnen gaan informeren aangaande alle veranderingen
en de bijbehorende processtappen.

Vanboeijen en Interzorg hebben intentieverklaring getekend

(Bericht op Intranet site van Interzorg)

Op maandag 19 mei 2025 vond bij Anholt een feestelijk moment plaats, samen met
Vanboeijen. Deze bijeenkomst stond in het teken van de tweede fase nieuwbouw
van De Slinge. Beide organisaties spraken hun intentie uit samen te werken aan
passende woon- en zorgoplossingen voor mensen met een intensieve zorgvraag.
Het moment markeert een belangrijke mijlpaal in dit traject. We verwachten dat hier
binnenkort definitieve besluiten over worden genomen.

Begin dit jaar is de eerste fase van deze nieuwbouw in gebruik genomen. De
tweede bouwfase staat gepland en juist in dat kader hebben Interzorg en
Vanboeijen uitgesproken te willen samenwerken in de verdere ontwikkeling van
deze locatie. Vanboeijen is van plan een deel van locatie De Slinge te huren, om
daar samen met Interzorg zorg te bieden aan mensen met een intensieve zorg- en
ondersteuningsvraag. Beide organisaties kijken met vertrouwen uit naar het vervolg
van deze samenwerking.

Samenvoeging management Anholt en De Slinge
(Bericht op Intranet site van Interzorg)

Nu het eerste deel van De Slinge in gebruik is genomen en de sloop bijna achter de
rug is, starten we met de invulling van fase 2. In deze fase komen veel zaken
samen. Zo komen er op de vierde verdieping, naast de cliénten van Anholt, ook 22
cliénten van Vanboeijen wonen.

Om bovenstaande goed te begeleiden, continuiteit te borgen en verder vorm en
inhoud te geven aan wijkgericht werken, moet er veel werk verzet worden. Daarom
hebben we besloten om vanaf 1 mei locaties De Slinge en Anholt al voor een groot
deel aan elkaar te koppelen en te laten aansturen door een gezamenlijk
leidinggevend team.
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Verdeling van taken
De taakverdeling ziet er als volgt uit:

o Bettine Rietman: Bos-, Heide-, Flint- en Venmarke (Anholt) en het eerste
aanspreekpunt voor de zorgmanager van Vanboeijen

e Susan Lenting: De Slinge (fase 1) en aandachtsgebied Wijkzorg

o Frank van Liempd: Dorpsmarke (Anholt), informele zorg en welzijnscoaches
(Anholt en De Slinge)

e Thijs Doldersum: bedrijfsvoering en productie (Anholt en De Slinge)

o Amieke Bel: manager facilitair binnen Anholt en De Slinge (huishouding en
voorvrouw, restaurant, gastvrouw/serviceloket)

« Elly van der Woude: directieteam lid en o.a. verantwoordelijk voor Anholt en
De Slinge

Het locatiemanagementteam wordt verder gevormd door:
Vera Bijvang - kwaliteitsadviseur

Janna Tel - adviseur M&O

Agnes Visser - communicatieadviseur

Titia Wijnstra - businesscontroller

Na de verhuizing zullen uiteindelijk twee managers welzijn en zorg en één manager
facilitair verantwoordelijk blijven voor De Slinge.
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Carroussel gesprekken voor medewerkers 9 juli en 27 augustus

Voor de medewerkers van Anholt worden 9 juli en 27augustus carroussel
gesprekken georganiseerd waarbij er in kleine groepjes informatie gedeeld zal
worden over de tijdlijn van het project, huisvesting, teamsamenstelling en
dienstenpatroon, leerroute en informele zorg. Als je alle carrousseltafels hebt
bezocht ben je volledig op de hoogte van het gehele proces rondom de nieuwbouw
fase 2.

Ontwikkelingen rondom de begane grond van Fase 2 — De Slinge

(Bericht vanuit de managers welzijn en zorg De Slinge)

Vanuit Interzorg is ervoor gekozen om alle eerstelijnsverblijf-zorg en palliatieve
ondersteuning voor Assen en omgeving te bundelen op één centrale locatie; in De
Slinge. Deze keuze helpt ons deze zorgvraag efficiénter te organiseren en de
kwaliteit te borgen, zowel voor cliénten als medewerkers. Hoe de afdeling precies
wordt ingevuld daar zijn we nog mee bezig.

Belangrijk hierin is dat de zorg toekomstbestendig én betaalbaar blijft. Dat vraagt om
een andere manier van organiseren en samenwerken. Zo overwegen we om
intensiever samen te werken met de gespecialiseerde vrijwilligers van Acanthis
rondom palliatieve ondersteuning wanneer dit mogelijk is. Ook kijken we naar het
inzetten van innovatieve hulpmiddelen die kunnen bijdragen aan goede zorg én
werkplezier. De komende maanden werken we gezamenlijk deze plannen verder uit
en zullen we hierover blijven communiceren.

Agenda nieuwbouw fase 2 locatie Anholt zomer 2025
Het eerstvolgende stamtafelgesprek is dinsdag 8 juli om 15.00 uur, in de plaza van
Anholt. In de zomer van 2025 willen we bezoeken inplannen voor cliénten, naasten,
medewerkers en vrijwilligers om de nieuwbouw fase 1 te bezoeken.
De planning voor de rest van het project ziet er als volgt uit:
e 26 augustus van 15.00 tot 16.00 uur
21 oktober van 15.00 tot 16.00 uur
16 december van 15.00 tot 16.00 uur
10 februari 2026 van 15.00 tot 16.00 uur
7 april 2026 van 15.00 tot 16.00 uur
2 juni 2026 van 15.00 tot 16.00 uur
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Contact

Om iedereen zo goed mogelijk te informeren over de planning, de voortgang en de
laatste ontwikkelingen, brengen we met regelmaat deze nieuwsbrief uit. Heeft u naar
aanleiding van de nieuwsbrief vragen, of wilt u iets anders over de nieuwbouw-
projecten weten? Neem dan contact op met de managers welzijn en zorg van De
Slinge en Anholt.

Voor bouw gerelateerde zaken kunt u contact opnemen met Wilma Tepper, via
06 20532417 of w.tepper@interzorg.nl. Zij kan uw vraag beantwoorden of anders er
voor zorgen dat uw vraag wordt doorgestuurd naar de juiste persoon.
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